Energie- en CO2-beleid en evaluatie

De directie van de Groot & Schagen voert het volgende CO,-beleid om richting te geven
aan energie-efficiéntie, duurzame energie en CO,-reductie binnen de organisatie. Het
beleid sluit aan bij de missie en doelstellingen van de organisatie en ondersteunt een
duurzame bedrijfsvoering, zowel intern als binnen de keten.

De GWW sector levert wereldwijd een aanzienlijke bijdrage aan emissies en staat voor
toenemende wet- en regelgeving op het gebied van emissiereductie. Tegen deze
achtergrond heeft de directie in 2025 de ambitie uitgesproken om toe te werken naar een
zero-emissie aannemer door de uitstoot binnen scope 1 en 2 zoveel mogelijk te beperken.

De directie committeert zich aan het voldoen aan relevante wet- en regelgeving, het
beschikbaar stellen van noodzakelijke middelen en het continu verbeteren van de energie-
en CO,-prestaties en het bijpehorende managementsysteem. Het beleid wordt jaarlijks
geévalueerd en indien nodig geactualiseerd om aan te blijven sluiten bij ontwikkelingen,
nieuwe inzichten en de voortgang van de doelstellingen.

Met dit beleid benadrukt de Groot & Schagen haar verantwoordelijkheid en ambitie om
actief bij te dragen aan een duurzame toekomst door gerichte energie- en CO,-reductie.

Evaluatie van het afgelopen jaar:
De doelstellingen:

= Scope 1: 1% CO2 reductie in 2028 ten opzichte van 2025. Dit betreft benzine, diesel
en gas.
= Scope 2: 5% Minder elektra verbruik per euro omzet in 2028 ten opzichte van 2025.

Resultaten:

Uitstoot CO2 in grammen per € omzet

0,008
0,006
0,004
0,002

2024 2025

B Grammen CO2 uitstoot

In bovenstaande tabel zien we dat er in vergelijking met de omzet een reductie is bereikt
van 3 gram per € omzet.

Scope 1: De uitstoot in scope 1 is in 2025 gestegen met c.a. 1% echter de omzet is
met c.a. 26% gestegen. Per saldo is een reductie van 12% op scope 1
bereikt.

Scope 2: De uitstoot in scope 2 is gestegen met c.a. 4 % echter de omzet is met c.a.

26% gestegen. Per saldo is een reductie van c.a. 10% op scope 1 bereikt.



